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GOTTINGEN

Produktion und Laufsteg: OHG-Schiiler
gestalten eigene T-Shirt-Kollektion

,Schule:Kultur!: Schulerfirma kooperiert mit
Gottinger Musa-Werkstatt / Limitierte Auflage zum Weihnachtsmarkt

Von Ulrich Schubert

Gottingen. Die Symbole stehen fiir
Glick (Serotonin), Koffein und die
Welt - und sie sind garantiert nach-
haltig produziert. Wochenlang ha-
ben 23 Schiiler vom Géttinger Otto-
Hahn-Gymnasium in ihrer Schiiler-
firma Motive fiir eine neue Taschen-
und T-Shirt-Kollektion entworfen,
professionell Material eingekauft
und die Stoffe im Kulturzentrum
Musa bedruckt. Jetzt haben sie ihre
auBergewohnliche Kollektion pra-
sentiert.

Livemusik, Musik, Videoeinspie-
lungen, Laufsteg und kurze Erkla-
rungen zur Kollektion: Fast profes-
sionell haben die Schiiler ihre Pro-
dukte in der Musa vorgestellt:
schlichte T-Shirts in verschiedenen
Farben und helle Stofftaschen mit
unterschiedlichen, auBergewohnli-
chen Motiven, und alle aus umwelt-
vertraglicher und fairer Produktion.
Sie sind das Ergebnis harter Arbeit
in der OHG-Schiilerfirma. Eine Fir-
ma mit realen Wirtschaftsansdtzen,
gepaart mit besonders viel Kreativi-
tat, lobte Schulleiterin Rita Engels.

mGarantiert
nachhaltige Produktion*

Eine OHG-Schiilerfirma gibt es seit
2016. Sie wird im Wechsel von Schii-
lern aus dem 9. und 10. Jahrgang als
Wabhlpflichtkurs betrieben. ,Und
wir haben uns tiberlegt, was wir mit
unserer Firma Neues machen koén-
nen”, erklart Annuschka Seeckts.
Die Idee, nachhaltige Produkte zu
finden, sei schnell entstanden.
Auch auf Stofftaschen und T-
Shirts habe sich die Gruppe schnell
geeinigt. Schwieriger sei es dann
gewesen, einen Lieferanten zu fin-
den, der das Basismaterial wirklich
nachhaltig produziert und zu einem
annehmbaren Preis liefert. Bei
«earth positiv” seien sie fiindig ge-
worden, so Annuschka. Das Unter-
nehmen sei mehrfach ausgezeich-
net und zertifiziert, erklarten die
Schiiler wahrend ihrer Prasentation.
Schwieriger als erwartet sei dann
die Design-Schmiede gewesen -
~und die Vorarbeiten fiir den Sieb-
druck”, verrdt Ole Schriever — in-
zwischen Fachmann an der Druck-
presse. Die Motive mussten auf eine
spezielle Siebfolie gebracht und
diese in einer Dunkelkammer be-
lichtet werden. Dabei bleiben die
Zeichnungen schlieBlich durchlas-
sig und die Farbe wird nur an den
Muster-Stellen auf den Stoff ge-
bracht, erklart Ole - und verstreicht
die Farbe fiir den nachsten Druck.
Die Motive haben alle eine tiefere
Bedeutung: Chemische Formeln ste-
hen fiir Serotonin (als Basis fiir Scho-
kolade), Theobromin (Tee und Ka-
kao) und Koffein. Andere Motive zei-
genein ,offenes Herz" und einen Fin-
gerabdruck als Symbol fir die Welt.
«Das Projekt hat mich total be-
geistert”, schwarmt Annuschka -
wegen der Nachhaltigkeit, aber
auch wegen Erfahrungen im Ma-
nagementbereich der Firma. In die-
sem Bereich zwischen Business-

plan, Kostenermittlung, Einkauf,
Produktionskostenund Vertrieb ha-
be sie sich besonders engagiert —
»und richtig viel gelernt”.

Andere haben sich auf die Pro-
duktion konzentriert. ,Klar macht
das SpaB”, versichert Felix Grone-
berg lachend. Er gehért mit Bennet
GaiBmaier zum Biigel-Team. Un-
ermudlich und konzentriert span-
nen und halten sie T-Shirts und Ta-
schen tiber einen Tisch und fixieren
mit dem Biigeleisen die aufge-
druckten Motive. ,Dann werden sie
in der Maschine nicht gleich ausge-
waschen”, erkldrt Bennet.

Forderprojekt der
Initiative ,,Schule:Kultur!*

Unterstiitzt wurde die OHG-Schii-
lerfirma bei dieser Produktidee von
Mitarbeitern der Musa-Kreativ-
Werkstédtten unweit des OHG. Dort
gibt es eine Siebdruckwerkstatt.
Und das aktuelle Firmenprojekt ist
Teil des Kooperationsprojektes
»Schule:Kultur!”. Dabei arbeiten
Kiinstler und andere Kreative mit
Schiilergruppen und Schulen an be-
sonderen Projekten.

Es ist das dritte ,Schu-
le:Kunst!“-Projekt der Musa und
wird vom Niedersachsischen Kul-
tusministerium, Ministerium fir
Wissenschaft und Kultur, der Stif-
tung Mercator und vom Goéttinger
+KUNST e.V." gefordert. Beteiligt
seien neben dem OHG und der Mu-
sa landesweit 35 Schulen und ihre

Das OHG-Schiilerfirma-Team prasentiert seihe aktuelle T-Shirf- und Taschen-Kollektion.

Kulturpartner, erklart Gabi Radin-
ger, zustandig fiir Projekte, Stadt-
teilarbeit und Nachhaltigkeit bei
der Musa.

Ihre Produkte hatdie Schiilerfirma
inlimitierter Auflage produziert. Ver-
kauft werden sie ausschlieBlich an
drei Terminen: am Freitag und Sonn-
abend, 6. und 7. Dezember, von 15 bis
19 Uhr am Nachhaltigkeits-Stand
mehrerer Schulen auf dem Gottinger
Weihnachtsmarkt; und auf dem
Weihnachtsbasar des OHG am Frei-
tag, 13. Dezember, ab 16 Uhr in der
Schule an der Godehardstrafie. Die
Preise: Taschchen 5,50 Euro, gréBere
Tasche 6 Euro, T-Shirts 15 Euro.

Die Englisch- und Politiklehrerin
betreut die Schiilerfirma. Die Ein-
nahmen sollen den Grundstock fiir
eine kiinftige Schiilergenossen-
schaftam OHG bilden. Als eingetra-
gene Genossenschaft gebe es zu-
satzliche Hilfe und Tipps auf Lan-
desebene - unter anderem auch or-
dentliche Buchpriiffungen. Viel-
leicht klappt das bei der nachsten
Kollektion, die schon in Arbeit ist, so
die Schiiler.

Schiilerfirmen sind
landesweit im Trend

Schiilerfirmen sind nicht nur im
Trend, sie sind auch padagogisch
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Regionalkoordinator fiir nachhalti-
ge Schiilerfirmenin Stidniedersach-
sen und Landeskoordinator fiir
nachhaltige Schiilergenossenschaf-
ten. Schiilerfirmen seien eine Brii-
cke zwischen Schule und dem rea-
len (Berufs-)Leben, erklart er weiter.
Der Umgang mit echten Produkten
und echten Kunden vermittle Schii-
lern vor allem Praxiserfahrung. Und
das gepaart mit einem hohen Grad
an Schiiler-Selbststandigkeit im
Team sowie einem hohen MaB an
Verantwortung.

Der Erlos aus dem Verkauf flieBt  sinnvoll, sagt Marcus Krohn. Der - Bilder und mehr:
wieder in die Firma, sagt Iris Bruse.  Lehrer an den BBS 1 in Northeim ist gturl.de/OHG-Kollektion
Viele Schiilerfirmen, viele Ideen
Die OHG-Schillerfirma ist an den BBS 1in Northeim Sehr hdufig wiirden die Schiiler. Aber auch Veran-

nicht die einzige in der Re-
gion. An 40 Schulen aller
Schulformen in den Kreisen
Northeim und Gottingen
gibt es zurzeit Schalerfir-
men oder Schilergenos-
senschaften, 17 davon in
Stadt und Landkreis Gottin-
gen.

Ein Schwerpunkt bei den
Geschaftsideen bildet der
Verpflegungsbereich, sagt
Marcus Krohn. Der Lehrer

ist Regionalkoordinator fiir
nachhaltige Schilerfirmen
in der Region Géttingen/
Northeim/Goslar und Lan-
deskoordinator fur nachhal-
tige Schilergenossenschaf-
ten. Konkret heiBe das: Vie-
le Schiilerfirmen betreiben
in Eigenregie einen Schul-
kiosk, sorgen flirs Catering
bei schulischen Veranstal-
tungen oder kimmern sich
um ein gesundes Frih-
stack.

Schilerfirmen unter Nach-
haltigkeitsgesichtspunkten
gefiihrt. Sie achten neben
einem 6konomischen Er-
folg auch auf soziale und
okologische Aspekte: fair
gehandelte Produkte, Ver-
meidung von Verpackungs-
miill, gesundes Essen zum
Beispiel. Ein weiteres Ge-
schaftsfeld ist der Vertrieb
von Blromaterial bezie-
hungsweise Schulmaterial
wie Hefte und Stifte fir

staltungsmanagement
(Schultheater, Schulkino
oder Schulsportveranstal-
tungen) sind Geschaftsfel-
der.

Ein neuerer Trend sei das
Bedrucken von Textilien,
beobachtet Krohn. So wer-
den etwa Abschluss-Shirts
mit dem Schullogo ver-
sehen - oder fair gehandel-
te OHG-Shirts mit Chemie-
formeln.



